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DECIZIA Nr. 1
din 19.03.2018

Privind organizarea instruirii lucratorilor
in domeniul securitéii si sanatatii in muncé

BANKOV NIKOLAY, administrator al societati KRONOCHEM SEBE$ S.RL., in temeiul
prevederilor Legii 31/1990 privind statutul societétilor comerciale si a prerogativelor stabilite prin actul
constitutiv al societtii, avand in vedere prevederile: art. 7 ¢i art. 20 din Legea securitatii §i sanatatii in
munci nr.319/14.07.2006, si a prevederilor art. 90-94, din H.G. 1425/ 30.10.2006 (modificata §i
completatd cu H.G. 955/2010 si H.G. 767/2016, art. Il), referitoare la .Norme metodologice” pentru
aplicarea Legii securitatii i sanatatii in muncé nr.319/2006,

DECIDE:

Art. 1 Instruirea lucratorilor in domeniul securitai si sanatatii in munca va cuprinde 3 faze:
a) instruirea introductiv-generala;
b) instruirea la locul de munca;
c) instruirea periodica.
Art.2 Instruirea introductiv-generald se face:
a) la angajarea lucratorilor definifi conform art. 5 lit. a) din lege;
b) lucratorilor detagatj de la o intreprindere sifsau unitate la alta;
¢) lucratorilor delegati de la o intreprindere si/sau unitate la alta;
d} lucratorului pus fa dispozitie de catre un agent de munca temporar.
Art. 3 Instruirea introductiv-generala se face de personalul Serviciului Extern de Prevenire si Protectie -
S.C. DUMI CONSULT SECURITY S.R..., care va efectua Instruirea Introductiv Generald, lucratoritor nou
angajali la KRONOCHEM SEBES S.R.L., in baza Tematicii de instruire introductiv generala pe linia
securitatii s sanatatii in munca, in care se vor prezenta urmétoarele probleme:
a) legislatia de sanatate si securitate in muncs;
b} consecintele posibile ale necunoagterii i nerespectari legislatiei de securitate gi
sanatate in munca;
¢) riscurile de accidentare si imbolndvire profesionala specifice unitatii;
d) masuri la nivelul intreprinderii sifsau unitai privind acordarea primului  ajutor,
_stingerea incendillor si evacuarea lucratorilor.
Art. 4 Tn baza art. 94 din H.G. 1425/2006 - Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legi
securitatii si sanatagii in munca nr.319/2006, este obligatoriu a se respecta urméatoarele prevederi:
1. instruirea introductiv generald se va finaliza cu verificarea insusirii cunostintelor pe
baza de teste;
2. rezultatul verificarii va fi consemnat in figa de instruire;
3. nu vor putea fi angajaii cei care nu gi-au insugit cunostintele prezentate in instruirea
introductiv generala.
Art. 5 Durata instruirii introductiv-generale depinde de specificul activitati si de riscurile pentru
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securitate §i sanatate in munca, precum i de masurile si activitafile de prevenire si protectie la nivelul
intreprinderii sifsau al unitafii. Aceasta va avea durata de 4 ore pentru personalul din Administratie si 4
ore pentru celelalte categorii de personal.
Art. 6 Instruirea la locul de muncd se face dupd instruirea introductiv-generala si are ca scop
prezentarea riscurilor pentru securitate i séndtate in munca, precum si masurile si activitatile de
prevenire si protectie la nivelul fiecarui loc de muncé, post de lucru si/sau fiecarei functii exercitate.
Instruirea la locul de munca se face tuturor lucratorilor, inclusiv la schimbarea locului de muncé in
cadrul societatji.
Art. 7 Durata instrulrii la locul de muncd va fi 2 ore pentru personalut din Administratie si 4 ore pentru
celelalte categorii de personal, cum a fost stabilita prin instructiuni propril de catre conducatorul direct al
locului de munca, impreund cu Serviciul extern de prevenire si protectie.
Art. 8 Instruirea la locul de munci (specificd locului de muncé) va fi efectuata de personalul
nominalizat in prezenta decizie, art. 15, iar Figa de instruire se pastreaza de catre conducatorul locului
de munca si va fi verificatd de cétre Expertul SSM si/sau de cétre conducerea KRONOCHEM SEBES
SRL.
Art, 9 Instruirea la focul de munca se va efectua pe baza Instructiunilor proprii de sanatate si securitate
in munc3, care vor cuprinde urmatoarele aspecte:

- informatji privind riscurile de accidentare si Tmboln&vire profesionala specifice locului de

munca sifsau postului de lucru;

- prevederile instructiunilor proprii elaborate pentru locul de munca sifsau postul de lucru;

- masuri la nivelul loculi de munca sifsau postului de lucru privind acordarea primului ajutor,

stingerea incendiilor i evacuarea lucrétorilor;

- prevederi ale reglementarilor de securitate si sanatate in munca privind activitat]

specifice ale locului de munca sifsau postului de lucry,

- instruirea la focul de muncd va include obligatoriv demonstrati practice privind

activitatea pe care persoana respectivé o va desfasura;

- exercilji practice privind utilizarea echipamentului individual de protectie;

- mijloace de alarmare, interventie, evacuare;
Art. 10 Instruirea periodicd se face tuturor lucratorilor si are drept scop reimprospatarea §i
actualizarea cunostintelor in domeniul securitafii si sanatagii in munca. Aceasta va avea durata de 2 ore
pentru personalul din Administratie si 2 ore pentru celelalte categorii de personal.
Art. 11 Instruirea periodic se efectueaza de personalul nominalizat in prezenta decizie, art. 15, iar Figa
de instruire se pastreaza de ctre conducatorul locului de munca si va fi verificata cétre Expertul SSM
sifsau de catre conducerea KRONOCHEM SEBES SR.L..
Art. 12 Infervalu! dintre doua instruiri periodice s-a stabilit prin instructiuni proprii, in functie de conditiile
locului de muncé si/sau postului de lucru.
Art. 13 Prin instructiunile proprit s-a stabilit ca intervalul intre dou instruiri periodice sa fie de gase luni
pentru lucratorii din Administratie §i de tref luni pentru lucratorii de executie din cadrul KRONOCHEM
SEBES S.R.L.
Art. 14 Instruirea periodica se va face suplimentar celei programate, timp de 2 ore, si in urmatoarele
situatji:

a. cand un lucritor a absentat de la locul s3u de munca peste 30 de zile lucratoare,

b. cand s-au efectuat modificari ale procesului tehnologic, s-au schimbat echipamentele

tehnice ori s-au adus modificéri la echipamentele existente;

c. cand au aparut modificari ale legislatiei de securitate a muncii sau ale Instructiunilor proprii,

inclusiv datorita evolutiei riscurilor sau aparitiei de noi riscuri in unitate;

d. Ia reluarea activitétii dupa accident de munca;



[s

SC KRONOCHERM SEBES SRL
Str. Mihail Kogalniceanu Nr. 59 » Sebeg « 515800 = Alba = Roménia
Tel.: +40 258 801 100 = Fax: +40 258 801 199

J01/ 1173/ 2006 = RO 19199061 office.sebes@ktonospan.ro + www.kronospan.ro

& laexecutarea unor lucréri speciale.
Art. 15 incepand cu data de 01.04.2018, urmatorul personal va efectua instruirea la locul de munca §i
instruirea periodica pe linia securitaii si sén&tatii in munca, in cadrul KRONOCHEM SEBES SR.L.,
astfel:
1. SZASZ ISTVAN, pentru personalul de executie (operatori chimigti)
2 SURDEA TRAIAN MARIAN, pentru celelalte categorii de personal.
Art. 16 Instruirea personalului din afara societafi, care executa temporar activitalj in locuri din incinta
societéfii, se va efectua conform H.G.1425/30.10.2006 si a Regulamentului de acces - pe
amplasamentul platformei KRONOSPAN SEBES SA.
Art. 17 Decizia actuals are caracter permanent iar Departamentul resurse umane, iar personalul
nominalizat va duce la indeplinire prezenta decizie.

Administrator
BANKOV NIKOLAY
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